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Na temelju ¢lanka 22. Statuta Narodne knjiznice ,,Petar Preradovié¢” Bjelovar, i ¢lanka 9.
Pravilnika o radu Narodne knjiznice ,Petar Preradovic¢”, Bjelovar, Ravnateljica Narodne
knjiznice ,Petar Preradovi¢”, Bjelovar raspisuje 01.06.2026. godine

NATJECAJ
za sistematizirano neupraznjeno radno mjesto

Spremac - dostavlja¢ na neodredeno vrijeme - 1 izvrsitelj/ica na neodredeno, puno radno
vrijeme, 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena, uz uvjet probnog rada u trajanju od 90
dana

Za spremaca - dostavlja¢a moZze biti imenovana osoba koja ispunjava uvjete propisane ¢l. 40.
Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu Narodne knjiznice ,Petar Preradovi¢”
(https://shorturl.at/UhjfT).

Kandidati moraju ispunjavati slijedeée uvjete:

1. zavrSeno osnovno obrazovanje

2. komunikacijske vjestine u odnosu s korisnicima i suradnicima

3. najmanje 2 (dvije) godine radnog iskustva na poslovima odrzavanja Cistode, CiS¢enja i
drugim srodnim poslovima.

Prilikom zaposljavanja osobe na radu spremaca - dostavljaca propisan je probni rok od 90
dana.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (,,Narodne novine” broj 82/08 i 69/17). Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje, a
koji se koriste u ovom natjecaju za osobe u muskom rodu uporabljeni su neutralno i odnose se
na muske i Zenske osobe.

Prijavom na ovaj natjecaj kandidat potvrduje da je upoznat s pravnim temeljem prikupljanja
osobnih podataka i njegove svrhe, kao i o zastiti njihova ¢uvanja te njihovim pravima, a sve u
skladu s Uredbom (EU) br. 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016.
godine o zastiti pojedinca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih
podataka i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (Narodne novine broj 42/18).
Sukladno odredbama Opce uredbe o zastiti podataka br. 2016/679 i Zakona o provedbi Opce
uredbe o zastiti podataka (Narodne novine br. 42/18) svi dokumenti dostavljeni na natjecaj
poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat prijavom na ovaj natjecaj
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dao privolu (izric¢itu suglasnost) Narodnoj knjiznici ,,Petar Preradovic¢“, Bjelovar na prikupljanje
i obradu svojih osobnih podataka koji ¢e se obradivati isklju¢ivo u svrhe natjecajnog postupka
kao i suglasnost za objavu istih kao rezultata natjecaja.

Kandidati koji ¢e se u prijavi na natjecaj pozivati na pravo prednosti pri zaposljavanju imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario pravo
prednosti pri zapoS$ljavanju, kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje tog prava duzan je
uz prijavu na natjecaj priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu kojim je
uredeno to pravo.

Kandidat koji ¢e se u prijavi na natjecaj pozivati na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s
¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na natjecaj pored dokaza o ispunjavanja
trazenih uvjeta duZan je priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
https://www.zakon.hr/z/973/Zakon-o-hrvatskim-braniteljima-iz-Domovinskog-rata-i-
%C4%8Dlanovima-njihovih-obitelji-

Sukladno obvezi iz ¢lanka 103. stavka 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine“, broj 121/17, 98/19), objavljujemo poveznicu na
internetsku stranicu Ministarstva branitelja na kojoj su navedeni dokazi potrebni za
ostvarivanje prava prednosti prilikom zapoSsljavanja
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200st
varivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidat koji ¢e se u prijavi na natjecaj pozivati na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s
¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzan je osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja, priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 49. stavkom 1. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, a koji
su objavljeni na web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja.
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200st
varivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne
novine“, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) duzan/na je pored dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom te ima prednost u odnosu
na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
https://www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-zapo%C5%A1lljavanju-
osoba-s-invaliditetom

Uz pisanu prijavu koju je potrebno vlastoru¢no potpisati za natjecaj kandidati/nje su duzni
priloziti:

1. Zivotopis (potpisan)
2. dokaz o steCenoj stru¢noj spremi (preslika diplome)
3. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika domovnice, osobne iskaznice, putovnice)


https://www.zakon.hr/z/973/Zakon-o-hrvatskim-braniteljima-iz-Domovinskog-rata-i-%C4%8Dlanovima-njihovih-obitelji-
https://www.zakon.hr/z/973/Zakon-o-hrvatskim-braniteljima-iz-Domovinskog-rata-i-%C4%8Dlanovima-njihovih-obitelji-
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%25
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%25
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-zapo%C5%A1ljavanju-osoba-s-invaliditetom
https://www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-zapo%C5%A1ljavanju-osoba-s-invaliditetom

4. elektronicki zapis ili potvrdu nadlezne podrucne sluzbe Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji

5. potvrda poslodavca o vrsti poslova koje je radnik obavljao i trajanju radnog odnosaili
drugi dokaz o radnom iskustvu (preporuku, presliku ugovora o radu ili rjeSenja o
rasporedu ukoliko ih kandidat posjeduje)

6. uvjerenje nadleznog suda (potvrda putem sustava e-gradanin) da se protiv
podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak (izdano od dana objave natjecaja)

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a kandidat/kinja koji/a bude izabran u obvezi je
dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta u izvorniku ili ovjerenom presliku.

Nepotpune i nepravodobne prijave se nec¢e razmatrati.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javhom
natjecaju. Osoba koja nije podnijela pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz javnog natjecaja ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni natjecaj.

Po potrebi, ovisno o broju prijavljenih kandidata, posebno Povjerenstvo koje imenuje
Ravnateljica provest Ce testiranje/razgovore. O nacinu provodenja testiranja/razgovora,
kandidati ¢e biti obavijeSteni putem elektronic¢ke poste.

Prijave s dokumentacijom primaju se u roku od 8 dana od dana objave natjecaja, iskljucivo
preporu¢enom posiljkom na adresu: Narodna knjiznica ,Petar Preradovi¢” Bjelovar, Trg
Eugena Kvaternika 11, 43000 Bjelovar, s naznakom ,,Prijave na natjecaj“.

Narodna knjiznica ,Petar Preradovi¢”, Bjelovar jamci svakom prijavljenom kandidatu da ¢e
dostavljenu dokumentaciju koristiti iskljucivo u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka. Sve
pristigle prijave odgovarajuce ¢e biti zasti¢ene od pristupa neovlastenih osoba te pohranjene
na sigurno mjesto.

Rezultati natjecajnog postupka objavit ée se na mreznoj stranici narodne knjiznice ,Petar
Preradovic¢”, Bjelovaru https://knjiznica-bjelovar.hr/ pod kategorijom ,Sluzbene informacije-
Natjecaji” sukladno ¢lanku 10. stavku 1. toc¢ki 10. Zakona o pravu na pristup informacijama
(Narodne novine broj 25/13, 85/15, 69/22). Rok u kojem se kandidati obavjestavaju o izboru je
najviSe 15 dana od dana donosenja odluke o izboru kandidata.

Prijavom na javni natjecaj kandidat daje privolu za prikupljanje i obradu osobnih podataka
navedenih u prijavi kao i dokumentacije dostavljene prijavom u svrhu odabira kandidata i
zasnivanja radnog odnosa, Sto podrazumijeva i obavjestavanje svih kandidata koji

su dostavili pravovremene, potpune i formalno ispravne prijave o odabranom kandidatu
koristenjem njegovih osobnih podataka odnosno navodenjem imena i prezimena. Kandidat
moze u svakom trenutku bez obrazloZenja zatraZiti prestanak aktivnosti obrade svojih osobnih
podataka, o cemu ¢e mu Narodna knjiznica , Petar Preradovi¢”, Bjelovar izdati potvrdu. Zahtjev
za brisanje podataka za vrijeme trajanja natjecaja znaci odustajanje od daljnjeg sudjelovanja u
procesu zaposljavanja i rezultirat ¢e trenutnim brisanjem osobnih podataka kandidata.

Po zavrsetku postupka odabira kandidata, neodabranim kandidatima se njihova
dokumentacija poslana na natje¢aj vraca poStom u roku 30 dana.


https://knjiznica-bjelovar.hr/

Narodna knjiznica ,Petar Preradovi¢“, Bjelovar zadrZzava pravo ne izabrati niti jednog
kandidata te pravo poniStenja ovoga natjecaja bez navodenja razloga za ponistenjem.



